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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE - PROGETTO P.Art.E.C.1.P.O
REGGIO CALABRIA

PERCORSI - Percorrere Strade di Inclusione

Programmi Articolati E Coordinati In Periferie Organizzate
PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027

Obiettivo di policy. 4INCL. Una Calabria piu inclusiva (FSE+) Obiettivo Specifico: ESO4.12.
Promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di poverta o di esclusione sociale,
compresi gli indigenti e i bambini (FSE+) — Azione

4.1.1. Misure volte a promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di poverta o di
esclusione sociale, compresi gli indigenti e i bambini. CUP: H39126000410002

Il Cereso ETS — Centro Reggino di Solidarieta, partner del progetto PERCORSI, ricerca n. 8 figure
professionali esterne per i Work Package 1 “Accesso ai servizi” e 2 “Famiglie con minori”.

Profili ricercati:

A —n. 1 Educatore WP1;

B — n. 1 Psicologo/Psicoterapeuta WP1;
C —n. 1 Counselor WP1;

D —n. 1 Educatore WP2;

E — n. 1 Psicologo/Psicoterapeuta WP2;
F —n. 1 Animatore socioeducativo WP2;
G —n. 1 Counselor WP2;

Oggetto degli incarichi e principali funzioni

Le figure selezionate opereranno nell’area di Arghilla di Reggio Calabria, in raccordo con il
referente Cereso ETS, il Coordinamento territoriale e le équipe multidisciplinari, per le attivita di
prossimita e accompagnamento assegnate all’Ente.

«A e D — Educatori: nel WP1, supporto socioeducativo, orientamento ai servizi e
accompagnamento nei piani personalizzati di inclusione; nel WP2, educativa pomeridiana
inclusiva, sostegno al percorso scolastico, laboratori per minori e accompagnamento educativo
delle famiglie.

« B ed E — Psicologi/Psicoterapeuti: nel WP1, supporto psicologico e raccordo nella presa in
carico di persone vulnerabili; nel WP2, sostegno psicologico a minori e genitori, supporto post-
parto e alla genitorialita, ascolto e accompagnamento familiare. Psicoterapia solo se prevista e
svolta da professionisti abilitati.
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« C — Counselor WP1.: ascolto e supporto relazionale non clinico di persone e nuclei vulnerabili;
valorizzazione delle risorse personali e dell’autonomia; orientamento ai servizi e
accompagnamento nei percorsi personalizzati, in raccordo con gli operatori della presa in carico.

« F — Animatore socioeducativo WP2: conduzione di attivita ludico-esperienziali, ricreative e
inclusive per minori e famiglie; facilitazione dei gruppi e dei laboratori cooperativi;
promozione della partecipazione, delle competenze sociali e delle relazioni tra genitori e figli.

o G — Counselor WP2: ascolto e supporto relazionale non clinico di genitori e adolescenti;
sostegno alla comunicazione familiare; colloqui individuali e attivita di gruppo;
accompagnamento Verso risorse e servizi appropriati.

« Funzioni comuni: collaborazione con servizi, scuole ed ETS; partecipazione alle riunioni
d’équipe; compilazione di registri e schede; raccolta dati e report per il monitoraggio, nel
rispetto della riservatezza e dei limiti professionali.

Periodo di riferimento: WP1 secondo il cronoprogramma vigente (Mesi 1-36); WP2 mesi 6-36, con
articolazione per attivita. Avvio, calendario, durata e compenso degli incarichi saranno definiti dal
Cereso ETS in coerenza con progetto e budget approvati.
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Criteri di selezione e attribuzione dei punteggi

La selezione avverra distintamente per ciascun profilo mediante valutazione dei titoli e delle
esperienze nel curriculum e successivo colloquio individuale, per un massimo di 100 punti. Sara
valutata la coerenza con le funzioni richieste e con WP1/WP2. | requisiti minimi non attribuiscono
di per sé punteggio.

A. Titoli Titoli ulteriori rispetto ai requisiti minimi, pertinenti al 30 punti
accademici, profilo: titoli universitari e percorsi accademici aggiuntivi
formativi e coerenti (max 10); formazione specialistica in educazione
professionali inclusiva, psicologia, counseling, animazione o sostegno
familiare, secondo il profilo (max 12); ulteriore formazione
su inclusione, competenze trasversali, lavoro di gruppo e
documentazione degli interventi (max 8).
B. Esperienze documentate, valutate per durata, ruolo e 30 punti
Esperienz pertinenza: attivita specifiche del profilo richiesto con
e persone fragili, minori o famiglie (max 12); interventi di
profession prossimita e inclusione in contesti periferici o ad alta
ali vulnerabilita (max 8); collaborazione in équipe e lavoro di
rete con servizi, scuole ed ETS (max 6); raccolta dati,
monitoraggio e reportistica in progetti sociali finanziati (max
4).
C. Colloquio Approfondimento delle esperienze e discussione di casi 40 punti
individuale operativi: competenze tecniche, metodi e strumenti propri
del profilo (max 12); capacita di ascolto e accompagnamento
adeguata ai destinatari (max 10); gestione di attivita
individuali o di gruppo e collaborazione in équipe (max 8);
conoscenza delle attivita di WP1/WP2 e della rete territoriale
(max 6); capacita di documentazione, riservatezza e
consapevolezza dei limiti professionali (max 4).
TOTALE 100 punti

La Commissione verifichera preliminarmente I’ammissibilita delle candidature e il possesso dei
requisiti del profilo indicato. Titoli ed esperienze saranno valutati sulla base delle informazioni
chiaramente riportate nella domanda e nel curriculum. Potranno essere richiesti chiarimenti o
documenti comprovanti le dichiarazioni. Sara predisposta una graduatoria distinta per ciascun
profilo.
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Requisiti di accesso dei profili professionali

Alla data di scadenza dell’avviso i candidati dovranno possedere i requisiti del profilo per cui
presentano domanda:

e A e D — Educatori: laurea in Scienze dell’educazione e della formazione o altro titolo/qualifica
riconosciuto idoneo alle funzioni educative richieste secondo la normativa vigente; competenze di
progettazione socioeducativa, didattica inclusiva e accompagnamento di persone vulnerabili o
minori.

« B ed E — Psicologi/Psicoterapeuti: laurea magistrale/specialistica o del previgente ordinamento
in Psicologia, abilitazione e iscrizione all’ Albo, sezione A; per eventuali attivita di psicoterapia,
specifica abilitazione. Esperienza in sostegno psicologico a persone vulnerabili, minori o
famiglie.

« C e G—Counselor: diploma di scuola secondaria di secondo grado o titolo superiore; formazione
specifica documentata in counseling e competenze di ascolto, supporto relazionale e
accompagnamento di persone o famiglie in situazione di fragilita.

« F — Animatore socioeducativo: diploma di scuola secondaria di secondo grado o titolo
superiore; formazione o qualifica coerente con I’animazione sociale o educativa e competenze
nella conduzione di gruppi e laboratori per minori e famiglie.

« Per tutti: esperienza documentata coerente con il profilo; capacita di lavoro in équipe e di
relazione con i servizi; utilizzo degli strumenti di registrazione e predisposizione di report.

« Disponibilita a operare in presenza nelle aree target secondo il calendario concordato e a
partecipare al coordinamento; rispetto della riservatezza e delle misure di tutela dei minori
dell’Ente.

Elementi preferenziali, non requisiti autonomi di accesso: esperienza in periferie e con persone
vulnerabili, minori e famiglie; conoscenza della rete reggina; lavoro interculturale ed esperienza
in progetti sociali finanziati. Valutazione nei limiti della griglia.
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Le attivita di counseling e animazione non comprendono diagnosi, sostegno psicologico clinico o
psicoterapia. | bisogni che richiedono interventi riservati a professioni regolamentate saranno
segnalati alle figure competenti dell’équipe e ai servizi, nel rispetto dei rispettivi ruoli.

Modalita e termini di presentazione della domanda

La candidatura dovra essere inviata esclusivamente via e-mail all’indirizzo info@cereso.it, indicando
obbligatoriamente nell’oggetto della comunicazione:

“PARTECIPO RC - CERESO ETS - [CODICE E PROFILO] - [WP]”

Alla comunicazione dovra essere allegata la seguente documentazione:

« domanda di partecipazione datata e sottoscritta, con indicazione del codice, del profilo e del WP
richiesti, nonché delle dichiarazioni sul possesso dei requisiti e dell’autorizzazione al trattamento
dei dati personali;

« copia di un documento di identita in corso di validita;

« curriculum vitae aggiornato, datato e sottoscritto, con indicazione di titoli e formazione,
durata delle esperienze, destinatari e principali funzioni svolte;

« eventuale ulteriore documentazione utile a comprovare titoli, qualifiche ed esperienze.

Per piu profili dovranno essere presentate candidature distinte, ciascuna con la

documentazione richiesta.

Scadenza per la presentazione delle candidature: 30.10.2026, ore 12.00

Il Cereso ETS garantisce pari opportunita di accesso alla selezione. | dati personali saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, nel rispetto della normativa vigente
in materia di protezione dei dati personali.
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